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Извещение
О проведении конкурса на замещение вакантной 
должности руководителя муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 15» 
Пожарского муниципального района

	В соответствии с постановлением администрации Пожарского муниципального района  от 06.08.2019 № 337-ПА «Об утверждении Положения об организации и проведении конкурса на замещение вакантной должности 	руководителя муниципального образовательного бюджетного учреждения Пожарского муниципального района», администрация Пожарского муниципального района извещает о проведении 23 сентября 2019 года конкурса на замещение вакантной должности руководителя муниципального общеобразовательного учреждения Пожарского муниципального района:
· директор муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 15» Пожарского муниципального района
Юридический адрес: 692017, Приморский край, Пожарский район,              с. Красный Яр, ул. Арсеньева, 9 а; тел. 8(42357)32632
Официальный сайт: http://bikin.edusite.ru 
Почтовый адрес: 692017, Приморский край, Пожарский район,              с. Красный Яр, ул. Арсеньева, 9 а
Телефон: 8(42357)32632
Адрес электронной почты: mobusosh15@yandex.ru 
Общее количество работников – 16
Педагогический коллектив – 12
Из них:  1 человек имеет I квалификационную категорию;
               11 человек соответствуют занимаемой должности.
 Всего классов – 11, 74 обучающихся, в дошкольной группе – 20 чел.
1 уровень обучения (дошкольное образование) – 20 воспитанников;
2 уровень обучения (начальное общее образование) – 28 обучающихся;
3 уровень обучения (основное общее образование) – 38 обучающихся;
4 уровень обучения (среднее общее образование) – 8 обучающихся. 
Требования, предъявляемые к кандидату:
· наличие высшего профессионального образования по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление»; «Менеджмент»; «Управление персоналом»  и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет:
- высшее профессиональное и дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального  управления или менеджмент или экономики и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет.
Дата/время (час, минуты) начало и окончание приема заявлений от кандидатов с прилагаемыми к ним документами 
[bookmark: _GoBack]Лицо, желающее участвовать в конкурсе, подает заявление с прилагаемыми к нему документами с 08.30 до 12.00 и с 13.00 до 17.30, пятница с 08.00 до 12.00 и с 13.00 до 17.00 (кроме субботы и воскресенья) с 23.08.2019  по 23.09.2019 года  в управление образования администрации Пожарского муниципального района, расположенное по адресу Пожарский район, пгт Лучегорск,  4 мкр., 2 административное здание, приемная, телефон для справок 8(42357)36-4-02.
Дата начала приема заявлений и документов к ним 08.30 23 августа 2019 года.
Дата окончания приема заявлений и документов к ним 09:00                 23 сентября 2019 года.
Перечень документов, подаваемый кандидатами для участия в конкурсе, и требования к их оформлению: 
- заявление установленной формы;
	- анкету;
	- копию документа, удостоверяющего личность Кандидата;
	- копии документов, подтверждающих необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы:
	- трудовую книжку;
	- документы о профессиональном образовании, а также по желанию Кандидата - о дополнительном профессиональном образовании, присвоении ученой степени, ученого звания;
	- заверенную собственноручно программу развития образовательного учреждения;
	- согласие на обработку персональных данных;
	- справку о наличии (отсутствии) судимости, в том числе погашенной и снятой, и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования.
Программа развития общеобразовательного учреждения кандидата (далее – Программа) должна содержать следующие разделы:
- информационно-аналитическая справка об образовательном учреждении (текущее состояние);
	- цель и задачи Программы (образ будущего состояния образовательного учреждения);
	- описание ожидаемых результатов реализации Программы, их количественные и качественные показатели;
	- план-график программных мер, действий, мероприятий, обеспечивающих развитие образовательного учреждения с учетом их ресурсного обеспечения (финансово-экономические, кадровые, информационные, научно-методические);
	- приложения к Программе (при необходимости).
Дата и место проведения Конкурса с указанием времени и начала работы конкурсной комиссии и подведения итогов Конкурса
Дата проведения конкурса  25 сентября 2019 года  по адресу:  Приморский край, Пожарский район, пгт Лучегорск, общественный центр 1, зал заседаний.
Адрес, по которому Кандидаты могут ознакомиться с иными сведениями: управление образования администрации Пожарского муниципального района, расположенное по адресу Приморский край, Пожарский район, пгт Лучегосрк,  4 мкр., 2 административное здание, приемная, телефон для справок 8(42357)36-4-02.
Иные условия проведения Конкурса: 
Управление образования:
· утверждает Программу победителя Конкурса;
· вправе включить в кадровый резерв руководителей системы общего образования участника Конкурса, не победившего, но набравшего в ходе  конкурсного испытания высокое количество баллов;
· в случае отказа победителя Конкурса от заключения срочного трудового договора управления образования вправе: объявить проведение повторного Конкурса;
· заключить срочный трудовой договор с участником Конкурса, занявшим второе место рейтинга. 

