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	АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОЖАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПРИМОРСКОГО  КРАЯ

  

	П  О  С  Т  А  Н  О  В  Л  Е  Н  И  Е



	16 мая 2017 года
	   пгт Лучегорск
	№
	355-па


О мерах по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков  Пожарского муниципального района в 2017 году
На основании пункта 11 части 1 статьи 15 Федерального закона                          от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Закона Приморского края от 26 декабря 2014 года № 530-КЗ «Об организации и обеспечении отдыха, оздоровления и занятости детей в Приморском крае», приказа департамента образования и науки  Приморского края от 19 января 2017 года № 86-а «О мерах по организации отдыха, оздоровления и занятости детей в 2017 году» и в целях совершенствования организации и проведения оздоровительной кампании, создании безопасных условий для жизни и здоровья детей, их занятости и творческого развития администрация Пожарского муниципального района Приморского края 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Управлению образования администрации Пожарского  муниципального района  Приморского края (Холодова З.Д.):
1.1. Организовать работу управления образования и муниципальных общеобразовательных бюджетных учреждений Пожарского муниципального района Приморского края (далее – образовательные учреждения),  по проведению оздоровительной кампании.
1.2. Обеспечить:

1.2.1.  Сохранение и развитие сети лагерей  с дневным пребыванием детей (далее – ЛДП), организованных на базе  образовательных учреждений.
1.2.2. Работу по организации и развитию профильных и тематических смен различной направленности (туристические, спортивные, краеведческие, военно-патриотические, экологические и другие), в том числе профильных смен для подростков, состоящих на учете в органах внутренних дел, комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, для подростков допризывного возраста.
1.2.3 Отдых, оздоровление и занятость детей из многодетных, малообеспеченных и неполных семей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
1.2.4. Реализацию мер по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в период каникул.

1.3. Осуществлять:

1.3.1. Взаимодействие с территориальными отделами:

- опеки и попечительства департамента образования и науки Приморского края;
-   департамента труда и социального развития Приморского края;

-   здравоохранения Приморского края;

-   управления МВД России по Приморскому краю;

-   управления МЧС России по Приморскому краю;

-  управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Приморскому краю;
-   профсоюзными организациями края.

1.3.2. Меры по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма.
1.3.3. Контроль над состоянием охраны жизни и здоровья детей.
1.3.4. Профилактические мероприятия по пожарной безопасности в ЛДП.
1.3.5.  Взаимодействие с руководителями загородных оздоровительных лагерей, санаторных лагерей круглогодичного действия. Решать вопрос о страховании детей и подростков в период их пребывания в ЛДП, организованных на базе образовательных учреждений.

1.4. Оказывать содействие в обеспечении временного трудоустройства  несовершеннолетних граждан в возрасте с 14 до 18 лет.

1.5. Утвердить план мероприятий по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков Пожарского муниципального района на 2017 год.
1.6. Не допускать снижения объемов и качества оздоровительной кампании по сравнению с уровнем 2016 года.

1.7. Принять активное участие в реализации перечня мероприятий подпрограммы «Развитие системы дополнительного образования, отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков Приморского края» государственной программы Приморского края «Развитие образования Приморского края» на 2013-2017 годы, утвержденной постановлением  Администрации Приморского края от 7 декабря 2012 года № 395-па.
1.8. Представлять с января по декабрь 2017 года до 15 числа ежемесячный отчет о ходе проведения оздоровительной кампании с пояснительной запиской. За январь и февраль предоставить информацию в срок до 15 февраля  2017 года. Итоги проведения оздоровительной кампании за год – до 15 декабря 2017 года.

2. Управлению культуры, спорта и молодежной политики  администрации Пожарского муниципального района   Приморского края (Леонтьева Т.В.).   

2.1. Разработать план спортивных и культурно-массовых       мероприятий на летний период.

2.2.    Оказывать содействие в организации отдыха и занятости детей в проведении культурно-массовых и спортивных мероприятий в каникулярный период.
2.3. Оказывать содействие в обеспечении временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте с 14 до 18 лет в учреждениях, подведомственных управлению культуры, спорта и молодежной политики администрации Пожарского муниципального района Приморского края. 

2.4. Обеспечить льготное обслуживание групп детей в муниципальном бюджетном учреждении «Краеведческий музей Пожарского муниципального района».

3.   Отделу по делам ГО ЧС  и мобилизационной работе администрации Пожарского муниципального района Приморского края (Басаков А.С.):
3.1. Организовать контроль над работой ЛДП, организованных на базе образовательных учреждений, в части охраны жизни и здоровья детей.
3.2. Оказывать содействие и помощь в организации антитеррористических мероприятий в ЛДП, организованных на базе образовательных учреждений.

4. Финансовому управлению администрации Пожарского муниципального района Приморского края (Кистенёва Л.А.).
4.1.   Обеспечить за счет бюджета Пожарского муниципального района финансирование мероприятий по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков.
4.2.   Организовать контроль над  эффективным  использованием на эти цели  финансовых средств.

5. Ответственному секретарю  комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав  администрации Пожарского муниципального района Приморского края  (Бондарь А.В.):
5.1. Обеспечить реализацию мер по организации отдыха и оздоровления детей и подростков, состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Пожарского муниципального района Приморского края.

5.2.  Усилить контроль над занятостью этой категории подростков в летний период.


6.  Рекомендовать: 
6.1. Краевому государственному бюджетному учреждению здравоохранения  «Пожарская ЦРБ» (Филатова О.А.):

6.1.1.  Оказывать содействие и координацию работы по медицинскому обслуживанию  детей в ЛДП на базе образовательных учреждений. 
6.1.2.  Организовать медицинское обслуживание групп санаторного типа в 1 и 2 смены на базе муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 4 Пожарского муниципального района Приморского края.

6.1.3. Провести мониторинг здоровья детей в ЛДП, организованных на базе образовательных учреждений, по итогам работы смен.

6.1.4. Провести медицинские осмотры работников ЛДП, организованных  на базе образовательных учреждений, а также медицинские осмотры на бесплатной основе несовершеннолетних граждан  в возрасте с 14 до 18 лет в период их временного трудоустройства.

   6.2.   Территориальному отделу управления федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Приморскому краю в г. Лесозаводске (Дзизенко И.Г.) обеспечить государственный санитарно-эпидемиологический надзор  за  работой ЛДП, организованных на базе образовательных учреждений.
  6.3. Отделу по Пожарскому муниципальному району департамента труда и социального развития  Приморского края (Нуждина Л.Г.) территориальному отделу опеки и попечительства департамента образования и науки Приморского края по Пожарскому муниципальному району  (Вакулюк М.А.) обеспечить реализацию мер в каникулярный период  по оздоровлению,  отдыху,  санаторно-курортному лечению детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, а также профилактике безнадзорности несовершеннолетних, оставшихся без попечения родителей (законных представителей), нуждающихся в помощи государства.
          6.4.   ОМВД России по Пожарскому району  (Головащенко О.Н.):

 6.4.1.   Обеспечить реализацию мер по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в период каникул. Усилить контроль над занятостью детей,  состоящих на учете в подразделении по делам несовершеннолетних ОМВД России по Пожарскому району.

 6.4.2.  Обеспечить общественный порядок и безопасную перевозку детей в учреждения отдыха и оздоровления и обратно с учетом дальности перевозок и времени суток.
 6.4.3.  Обеспечить меры по предупреждению детского дорожно- транспортного травматизма и созданию условий для безопасного нахождения детей на улице. Оказывать помощь и содействие в работе по данному направлению ЛДП, организованных на базе образовательных учреждений. 
 6.5.   Отделению надзорной деятельности Пожарского муниципального района УНД и профилактической работы  главного управления МЧС России по Приморскому краю (Петров А.Н.)  произвести приемку ЛДП, организованных  на базе образовательных учреждений  и  обеспечить контроль над их деятельностью в части охраны жизни и здоровья детей, профилактики противопожарных мероприятий.
6.6.  Отделению краевого государственного бюджетного  учреждения «Приморский центр занятости населения» в Пожарском районе (Ровенская Н.П.):

6.6.1. Оказывать содействие образовательным учреждениям в обеспечении временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте с 14 до 18  лет.
6.6.2.  Обеспечить выделение средств на эти цели, предусмотренные федеральным бюджетом.

6.7. Филиалу  краевого государственного автономного профессионального образовательного учреждения «Промышленно-технологический колледж»  (Павлова Г.П.) обеспечить реализацию мер по оздоровлению, занятости обучающихся, оставшихся без попечения родителей, обучающихся из малообеспеченных семей.

6.8.     Главам поселений Пожарского муниципального района: 

6.8.1. Оказывать содействие в организации отдыха, оздоровления и трудоустройства в каникулярный период обучающихся образовательных учреждений, расположенных на территории поселений.

7.  Руководителям учреждений и организаций всех форм собственности принять меры по организации отдыха и оздоровления детей работников в период каникул.

 8. Руководителям учреждений и организаций, задействованных в организации летнего отдыха, оздоровления, занятости  и   трудоустройства детей и подростков, ежемесячно до 10 числа (июль, август, сентябрь) предоставлять  отчеты о проделанной работе в межведомственную комиссию  администрации Пожарского муниципального района по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 2017 году.

9. Отделу организационно-кадровой работы и делопроизводства администрации Пожарского муниципального района опубликовать настоящее постановление в газете «Победа», разместить на официальном сайте администрации Пожарского муниципального района Приморского края в сети «Интернет».
10. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.
11. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на начальника управления образования администрации  Пожарского муниципального района.
Глава  Пожарского муниципального района                                  С.А. Филатов
