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АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЗАПИСКА К ДОКЛАДУ ГЛАВЫ 

ПОЖАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

О ДОСТИГНУТЫХ ЗНАЧЕНИЯХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ  

ДЛЯ ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ   

ПОЖАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  

ЗА 2022 ГОД И ИХ ПЛАНИРУЕМЫХ ЗНАЧЕНИЯХ  

НА ТРЕХЛЕТНИЙ ПЕРИОД 

 

Развитие малого и среднего предпринимательства. 

По статистическим данным по состоянию на 01.01.2023 в районе 

насчитывается 787 субъектов малого и среднего предпринимательства, что 

составляет 88% от общего количества зарегистрированных в районе 

хозяйствующих субъектов (в т.ч. 213 малых предприятий, 5 средних 

предприятий и 566 ИП). 

В малом и среднем предпринимательстве занято 4920 человек (с 

учетом ИП), что составляет 35% в общей численности занятых в экономике 

района.  

По оценке оборот всех субъектов малого и среднего 

предпринимательства (с учетом ИП) за 2022 год составил 7385,0 млн. руб. 

Доля оборота субъектов малого и среднего предпринимательства в ВВП 

района - 28,3%. Доля оборота малого и среднего предпринимательства в 

общем объеме оборота оптовой и розничной торговли и общественного 

питания, в производстве пищевой и перерабатывающей промышленности, в 

сельском хозяйстве составляет 100%, в обрабатывающем производстве - 

90%, в объеме платных услуг населению - 80%.  

Согласно статистическим данным из общего количества субъектов 

малого и среднего предпринимательства более 60% субъектов осуществляют 

деятельность в сфере торговли и потребительских услуг и всего 10% 

субъектов малого и среднего предпринимательства заявили и осуществляют 

деятельность в промышленном производстве и в сельском хозяйстве.  

Малыми предприятиями в округе представлена пищевая 

промышленность: это завод по производству минеральной воды, три 

хлебовыпекающих предприятия и кондитерских цеха, два цеха по 

производству мясных полуфабрикатов и кулинарной продукции. 

Производство продукции предприятиями пищевой и перерабатывающей 

промышленности превышает 70,0 млн. руб. Хлебопекарными предприятиями 

округа производится хлебобулочных изделий более 700 тонн, кондитерских 

изделий более 100 тонн. Успешно работают цех по производству оконных 

пластиковых профилей, два предприятия по производству мебели, три 

предприятия по производству строительных материалов. На 

потребительском рынке Пожарского муниципального округа сегодня 

работает 413 объектов в сфере торговли, в том числе оптовое предприятие по 

продаже продовольственных товаров, 47 объектов общественного питания 

(общедоступная сеть 33 объектов, закрытая сеть - 14 объектов), 120 объектов 

по оказанию услуг населению, которые предлагают жителям более 30 видов 
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потребительских услуг. Субъектами малого предпринимательства жителям 

округа предлагается широкий ассортимент продовольственных товаров, 

одежды, обуви, сложно-технических товаров, строительных материалов и 

др., а также около 30 видов потребительских услуг.  

С 1 июля 2020 года на территории Приморского края введен новый 

специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» или 

налог для самозанятых граждан. Под данный налоговый режим попадают 

граждане, которые не являются индивидуальными предпринимателями, но 

при этом оказывают услуги другому физлицу или юридическому лицу для 

личных, домашних и/или иных подобных нужд без привлечения наемных 

работников (репетиторы, няни, граждане, оказывающих услуги по 

предоставлению юридических консультаций и ведению бухгалтерии, 

косметические услуг на дому, осуществляющие фото- и видеосъемку на 

заказ, реализацию продукции собственного производства, сдачу квартиры в 

аренду посуточно или на долгий срок, строительные работы и ремонт 

помещений, проведение мероприятий и праздников и другие виды 

деятельности). 

Введение данного специального налогового режима позволяет легально 

вести бизнес и получать доход от подработок без рисков получить штраф за 

незаконную предпринимательскую деятельность. По состоянию на 01 января 

2021 года в округе было зарегистрировано 182 налогоплательщика налога на 

профессиональный доход. По состоянию на 01 января 2022 года таких 

налогоплательщиков насчитывалось уже 535 человек, а на 01 января 2023 

года 866 граждан зарегистрировались в качестве налогоплательщиков налога 

на профессиональный доход. Легализация бизнеса и увеличение количества 

налогоплательщиков является положительным фактором для развития 

предпринимательства и увеличения бюджетных налоговых поступлений.  

Создание эффективной конкурентной экономики неотъемлемо связано 

с развитием и укреплением позиций предпринимательства, как источника 

быстрого создания новых рабочих мест, оживления спроса-предложения на 

товарных рынках, появления самостоятельных источников дохода у 

значительной части экономически активного населения, снижения 

социальных нагрузок на бюджетные расходы всех уровней. 

Сегодня крайне важно создание благоприятных условий для развития 

предпринимательства, которое направлено на производство товаров, 

продукции, поддерживать субъекты малого предпринимательства, 

осуществляющие деятельность по переработке сельскохозяйственной 

продукции и производству пищевой продукции, по глубокой переработке 

древесины и производству конкурентоспособной продукции, что 

соответственно будет способствовать росту экономического потенциала 

территории и насыщению рынка продукцией местного производства. 

Важным направлением предпринимательства является социальное 

предпринимательство, которое за счет собственной инициативы и ресурсов 

решает социальные проблемы, дает работу людям с ограниченными 

возможностями и другим уязвимым категориям граждан. 
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Демографическая ситуация.  
Демографическая ситуация в районе характеризуется рядом 

негативных тенденций, отмечается снижение численности населения. За 

последние 5 лет численность постоянного населения Пожарского 

муниципального района сократилась на 1617 человек и на 01.01.2023 по 

оценке составила 25994 человек.   

69% от общей численности населения проживают в пгт Лучегорск, 31% 

- в сельских населенных пунктах.  

Из общей численности населения Пожарского муниципального района 

53% составляют женщины, 47% - мужчины.  

20% от общей численности составляют граждане моложе 

трудоспособного возраста, 53% - граждане трудоспособного возраста, 27% - 

граждане старше трудоспособного возраста.  

В целом по району за январь-декабрь 2022 года число умерших 

превысило число родившихся. За 2022 год родилось 167 малышей (на 15 

человек больше, чем в 2021 году), умер 431 человек, что на 35 больше, чем в 

2021 году. Естественная убыль населения составила 264 человека (на 20 

человек или 8,2% больше 2021 года).  

Число прибывших в Пожарский муниципальный район за 2022 год 

составило 905 человек (на 52 человека больше 2021 года). Выехало за 

пределы района 1043 человека (на 65 человек больше 2021 года). 

Миграционный отток составил 138 человек (на 13 человек или 10,4% больше 

2021 года).   

 

Улучшение инвестиционной привлекательности. 

Динамичность и эффективность развития экономики территории во 

многом зависят от величины инвестиций, направленных на создание новых 

производственных мощностей и расширение существующих, их 

реконструкцию на современном научно-техническом уровне, а также 

развитие социальной инфраструктуры. 

Важным показателем развития территории, определяющим 

перспективы её развития, являются инвестиционные вливания в экономику и 

социальную сферу.  

Инвестиции в экономику и социальную сферу района за счет всех 

источников финансирования за январь-декабрь 2022 года оцениваются в 

1273,7 млн. рублей, что на 9,2% выше уровня 2021 года. Основная доля 

инвестиций района приходится на долю градообразующих предприятий. 

Отмечено увеличение общего объема инвестиций в машины и оборудование, 

включая хозяйственный инвентарь организаций, а также в здания и 

сооружения производственного назначения. Кроме того, отмечено изменение 

удельного веса собственных и привлеченных средств в общем объеме 

инвестиций: доля собственных средств в общей объеме инвестиций 

составила 75,9%, привлеченных – 24,1 %. 

Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных 

средств) в расчете на 1 жителя Пожарского муниципального района составил 

49,5 тыс. руб., что на 135,2% выше уровня 2021 года.  
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Доходы населения.  

Средняя начисленная заработная плата одного работающего в 

организациях Пожарского муниципального района за 2022 год составила 

60450,1 рублей и по сравнению с 2021 годом увеличилась на 113,3%. 

Реальный рост заработной платы, рассчитанный с учетом индекса 

потребительских цен (112,7%), к уровню 2021 года составил 100,5%. 

Среди высокооплачиваемых (более 55 тыс. рублей) работники 

организаций с видами деятельности «государственное управление и 

обеспечение военной безопасности, социальное обеспечение», «обеспечение 

электрической энергией, газом и паром», «деятельность в области 

информатизации и связи», «добыча полезных ископаемых». 

Среди низкооплачиваемых в районе (менее 35 тыс. рублей) работники 

организаций, с видами деятельности «водоснабжение, водоотведение, 

организация сбора и утилизации отходов», «административная и 

сопутствующие дополнительные услуги», «по операциям с недвижимым 

имуществом». 

В учреждениях социальной сферы заработная плата ниже среднего 

уровня по муниципальному образованию. Заработная плата работников 

культуры и искусства составила 45320,4 руб., что на 8,4% выше уровня 2021 

года. Во исполнение распоряжения Правительства Приморского края от 28 

октября 2022 года № 661-рп «О внесении изменений в распоряжение 

Правительства Приморского края от 12 декабря 2021 года № 340-рп «Об 

установлении прогнозных значений среднемесячной начисленной заработной 

платы наемных работников в организациях, у индивидуальных 

предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой 

деятельности) в Приморском крае», заработная плата работников 

учреждений культуры и искусства в 2022 году должна быть доведена до 50 

999,0 рублей.  

Заработная плата работников муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений в 2022 году составила 31030,2 руб., что на 

124,6% выше уровня 2021 года. Показатель средней заработной платы 

работников увеличен, в связи с увеличением МРОТ с 01.01.2022 и с 

01.06.2022 года. 

Заработная плата учителей муниципальных общеобразовательных 

учреждений составила 51848,48 руб., что на 107,1% к уровню 2021 года. Рост 

заработной платы учителей обусловлен тем, что в 2022 году был увеличен 

средний размер заработной платы педагогических работников, в 

соответствии с Указом Президента.  

Показатель 2022 года о заработной плате работников физической 

культуры и спорта по Пожарскому району органами статистики не 

предоставлен в связи с тем, что с 2016 года сведения, подаваемые в органы 

статистики относятся на ОКВЭД 80.10.3 (дополнительное образование 

детей). 

Среди низкооплачиваемых в районе (менее 35 тыс. рублей) работники 

организаций, с видами деятельности «водоснабжение, водоотведение, 

организация сбора и утилизации отходов», «административная и 
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сопутствующие дополнительные услуги», «по операциям с недвижимым 

имуществом». 

 

Образование. 

Сегодня на территории района имеется 29 объектов образования                  

(27 муниципальных, 2 государственных):  

 13 школ общего образования, в которых обучается 2,86 тыс. 

учащихся, 

 9 детских дошкольных учреждений и 5 дошкольных групп при 

школах, которые посещает 0,95 тыс. детей,  

 5 учреждений дополнительного образования (Детская 

музыкальная школа, Детская художественная школа, Детско-юношеская 

спортивная школа; Центр внешкольной работы, Детская театральная студия 

«Сорванец»), в которых обучаются около 1,0 тыс. детей, 

 филиал КГА ПОУ «Промышленно-технологический колледж», в 

котором обучается 98 человек по специальностям: повар, кондитер, сварщик, 

продавец, контролер-кассир; 

 КГКУ «Центр содействия семейному устройству» с. Светлогорье                

с 21 воспитанником.  

Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную 

образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных 

образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет 

в 2022 году составила 50,6%. Показатель остаётся стабильным. 

Доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в 

муниципальные дошкольные образовательные учреждения Пожарского 

муниципального округа в 2022 году составила 5,2%. Данный показатель 

остаётся стабильным. Важно отметить, что в Пожарском районе нет очереди 

на получение мест в детском саду. Имеется лишь отложенная очередь, так 

как родители встают на учет для получения места в ДОУ одновременно с 

рождением ребенка. 

На территории Пожарского муниципального округа 60% 

муниципальных дошкольных образовательных учреждений находятся в 

аварийном состоянии или требуют капитального ремонта. В 2022 году 

капитальные ремонты не проводились. 

Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, 

не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей 

численности выпускников муниципальных общеобразовательных 

учреждений составила в 2022 году 3,5%. 5 выпускников не сдали ЕГЭ.  

Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, 

соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве 

муниципальных общеобразовательных учреждений составила 76%. Данный 

показатель имеет положительную динамику по отношению к 2021 году в 

связи с тем, что 6 учреждений были оснащены оборудованием в рамках 

проектов «Точка роста» и «ЦОС». 

Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей 
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численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях в 2022 году составила 8,1%. Показатель снизился, это связано с 

тем, что количество классов, занимающихся во вторую смену уменьшилось. 

Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания 

которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального 

ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных 

учреждений составляет 38%. Снижение показателя обусловлено тем, что в 

2022 году были выполнены работы по капитальному ремонту кровли и окон 

МОБУ СОШ № 16 в с. Верхний Перевал. 

Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности 

обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях 

составляет 81%. Согласно комплексной оценки состояния здоровье детей 

дошкольного возраста количество детей первой и второй группы здоровья 

относительно стабилен. Количество мероприятий по здоровому образу жизни 

увеличилось. 

Расходы бюджета муниципального образования на общее образование 

в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях в 2022 году составили 121,031 тыс. руб. В 2022 году увеличены 

расходы на питание школьников за счет средств краевого и федерального 

бюджета, увеличены расходы на заработную плату работников и 

коммунальные услуги.  

Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по 

дополнительному образованию в организациях различной организационно-

правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной 

возрастной группы по образованию составляет 75%. Показатель увеличен, в 

связи с увеличением охвата численности детей по дополнительным 

образовательным программам. 

 

Культура и молодежная политика. 

На территории Пожарского муниципального района по состоянию на 

31.12.2022 года сеть учреждений культуры, спорта и молодежной политики 

состоит из:  

 муниципального бюджетного учреждения «Централизованная 

библиотечная система Пожарского муниципального района» (11 библиотек – 

районная межпоселенческая библиотека, детская библиотека и 9 библиотек-

филиалов в сельских поселениях района); 

 муниципального бюджетного учреждения «Дворец культуры 

Пожарского муниципального района»; 

 муниципального бюджетного учреждения «Краеведческий музей 

Пожарского муниципального района»; 

 10 сельских клубных учреждений. 

 

Уровень фактической обеспеченности клубами и учреждениями 

клубного типа от нормативной потребности в 2022 году составил 116,6%.  
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Показатель обеспеченности клубными учреждениями стабилен с 2015 

года, незначительное увеличение связано с изменением численности 

населения территории. 

Уровень фактической обеспеченности Пожарского муниципального 

района библиотеками в 2022 году составил 91,67%. Расчет нормативной 

потребности библиотек в муниципальном районе ведется с учетом 

Методических рекомендаций субъектам Российской Федерации и органам 

местного самоуправления по развитию сети организаций культуры и 

обеспеченности населения услугами организаций культуры, утвержденными 

распоряжением Министерства культуры Российской Федерации от 2 августа 

2017 года № Р-965. 

Для минимальной обеспеченности библиотечным обслуживанием 

населения муниципального района предусмотрено создание библиотек 3 

типов: 

- межпоселенческая библиотека; 

- детская библиотека; 

- точка доступа к полнотекстовым информационным ресурсам. 

Общим требованием к организации библиотечной системы в сельских 

поселениях является обязательное обеспечение возможности получения 

библиотечных услуг во всех населенных пунктах, в том числе с малой 

численностью жителей (менее 500 человек). 

 

Парки культуры и отдыха размещаются в зависимости от численности 

населения в количестве не менее 1 ед. в поселениях с численностью 

населения от 10 до 100 тыс. человек и в поселениях с численностью 

населения свыше 100 тыс. человек исходя из норматива - 1 парк культуры на 

каждые 100 тыс. жителей. Уровень фактической обеспеченности парками 

культуры и отдыха составил 200,0%, так как в Лучегорском городском 

поселении имеется два парка на 18,9 тысяч жителей. 

 

В 2022 доля муниципальных учреждений культуры, здания которых 

находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в 

общем количестве муниципальных учреждений культуры составляет 37,04% 

(10 зданий: филиал № 1 с. Нагорное МБУ ДК Пожарского МР, СДК сел 

Игнатьевка, Знаменка, Новостройка, Пожарское, Ясенево, Федосьевка, МБУ 

ДК Пожарского МР, МБУ ДО ДХШ Пожарского МР, МБУ ДО ДМШ 

Пожарского МР). Так же необходимость строительство клуба в селе Верхний 

Перевал (в 2018 году аварийное здание клуба снесено, в 2022 году подана 

заявка на строительство клуба из клееного бруса) в Министерство культуры 

и архивного дела Приморского края. 

В муниципальных бюджетных учреждениях Пожарского МР в 2022 

году в рамках национального проекта «Культура», государственной 

программы «Развитие культуры Приморского края на 2021-2024 годы»:  

- начато строительство сельского дома культуры на 101 место в с. 

Светлогорье Пожарского района Приморского; 
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- проведены капитальные ремонты, крыши спортзала, сцены большого 

зала, вестибюля, крыльца здания муниципального бюджетного учреждения 

«Дворец культуры Пожарского муниципального района»; 

- проведен капитальный ремонт отопительной системы здания 

муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

«Детская художественная школа Пожарского муниципального района». 

В рамках муниципальных программ «Доступная среда для инвалидов и 

других маломобильных групп населения в Пожарском муниципальном 

районе», «Развитие культуры и искусства в Пожарском муниципальном 

районе на 2021-2024 годы» в 2022 году проведены:  

- капитальный ремонт санузлов в здании муниципального бюджетного 

учреждения «Дворец культуры Пожарского муниципального района; 

- капитальный ремонт помещения муниципального бюджетного 

учреждения «Централизованная библиотечная система Пожарского 

муниципального района». 

В рамках государственной программы Приморского края 

«Экономическое развитие и инновационная экономика Приморского края» 

на 2020-2027 годы, проект инициативного бюджетирования «Твой проект», 

создано многофункциональное пространство «Библиотечный дворик «В 

кругу друзей» на территории муниципального бюджетного учреждения 

«Централизованная библиотечная система Пожарского муниципального 

района. 

В 2023 году запланировано: 

- завершение строительства сельского дома в селе Светлогорье в 

рамках государственной программы Приморского края «Развитие культуры 

Приморского края на 2020-2027 годы» (2022-2023 годы); 

- модернизация муниципальных детских школ искусств – капитальный 

ремонт дренажной системы и помещений МБУ ДО ДХШ Пожарского МР, 

капитальный ремонт крыльца и фасада здания МБУ ДО ДМШ Пожарского 

МР (2023 год); 

- подготовка проектно-сметной документации на проведение 

капитального ремонта сельских домов культуры в селе Федосьевка, 

Игнатьевка для участия в государственной программе Приморского края 

«Развитие культуры Приморского края на 2020-2027 годы» (2024-2025 годы). 

 

На территории Пожарского муниципального района расположено           

5 объектов культурного наследия (приняты под государственную охрану на 

основании решения исполкома Приморского краевого Совета народных 

депутатов № 234 от 16.08.91г.) в селах Федосьевка, Нагорное, Знаменка, 

межселенной территории - бывшее с. Федоровка. Требуют капитального 

ремонта 3 памятника: в с. Нагорное «Памятник войнам Советской армии, 

погибшим в 1943 году», в с. Федоровка «Могила партизану Никите 

Ивановичу Чеину 1901-1918 годы», на территории приграничной зоны 

«Мемориал памяти погибших при защите государственной границы СССР». 

В 2024 году запланирован капитальный ремонт в рамках федеральной 
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программы «Увековечение памяти погибших при защите Отечества на 2019-

2024 годы» в с. Нагорное «Памятник войнам Советской армии, погибшим в 

1943 году». 

 

Физическая культура и спорт.  

Последние годы все больше внимания уделяется развитию физической 

культуры и приобщению к массовым видам спорта населения.  

В 2022 году доля населения, систематически занимающегося 

физической культурой и спортом составила 52,46%, что на 6,45 процентных 

пунктов выше уровня 2021 года. Увеличение показателя связано с 

повышением у населения заинтересованности в здоровом образе жизни. 

Доля обучающихся, систематически занимающихся физической 

культурой и спортом, в общей численности обучающихся, составила 99,3%, 

что на 0,1 процентный пункт выше уровня 2021 года. Отмечено повышение у 

молодежи заинтересованности в здоровом образе жизни. 

 

Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем. 

В 2022 году общая площадь жилых помещений, приходящаяся в 

среднем на одного жителя, составила 26,8 кв. м., что на 0,5% выше уровня 

2021 года. За 2022 год на территории Пожарского муниципального района 

введено в действие 1758 кв. м жилья, в полном объеме выполненного 

индивидуальными застройщиками, что на 22,7% выше уровня 2021 года. 

Площадь земельных участков, предоставленных для строительства в 

расчете на 10 тыс. человек населения составила 28,37 га. Рост показателя к 

уровню 2021 года произошло за счет увеличения предоставления ЗУ для 

жилищного строительства и предоставление разрешения на использование 

земель для размещения водовода Губерово-Новостройка. 

 

Жилищно-коммунальное хозяйство. 
В 2022 году во исполнение требований Жилищного кодекса 

Российской Федерации в районе продолжалось совершенствование системы 

управления жилищным фондом. При этом приоритеты отдаются формам, 

позволяющим обеспечить полноту реализации прав собственников жилья на 

получение качественных коммунальных услуг и услуг по содержанию и 

ремонту жилья.  

Всего в Пожарском муниципальном районе числится 131 

многоквартирный жилой дом, в т.ч. в пгт Лучегорск - 99, в селах - 32. На 

государственный кадастровый учет поставлено 103 жилых дома, в т.ч. в пгт 

Лучегорск - 87 (в 2020 году - 4 дома), в селах - 16 (в 2022 году - 4 дома). 

В 2022 году на территории Пожарского муниципального района 

оказание услуг по водо-, тепло-, электроснабжению, водоотведению, очистке 

сточных вод, утилизации (захоронению) твердых бытовых отходов 

оказывало 12 организаций коммунального комплекса. Доля организаций 

коммунального комплекса, осуществляющих производство товаров, оказание 

услуг по водо-, тепло-, газо-, электро- снабжению, водоотведению, очистке 

сточных вод, утилизации (захоронению) твердых бытовых отходов и 

использующих объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной 
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собственности, по договору аренды или концессии, участие субъекта РФ и 

(или) муниципального района в уставном капитале которых не превышает 25 

процентов, в общем числе организаций коммунального комплекса, 

осуществляющих деятельность не территории района, составила 91,6%  

На планируемый период 2023-2025 годы доля частных организаций 

коммунального комплекса на территории района существенно не изменится, 

так как при существующих объемах оказания данных услуг экономически 

нецелесообразно создавать новые предприятия.  

Между товариществами собственников жилья, собственниками 

помещений и управляющими организациями заключены договоры 

управления многоквартирным домом. Управление многоквартирными 

домами осуществляют 8 организаций частной формы собственности, 

которым отдано предпочтение собственниками жилых помещений как 

управляющим организациям.  

 Потребители оплачивают коммунальные услуги на территории района 

по установленным нормативам потребления и по показаниям приборов учета.  

На последующие годы планируется увеличение объема реализации услуг, 

счета по которым выставлены по показаниям приборов учета, в соответствии 

с мероприятиями по энергосбережению. В 2022 году данные показатели 

составят 85-100%. 

 Жилищные компании по согласованию с собственниками включают 

мероприятия по энергосбережению и повышению энергетической 

эффективности в перечень работ по содержанию и ремонту жилого фонда в 

многоквартирных домах.  

  Кроме того, в 2022 году продолжена разъяснительная работа с 

населением, продолжена работа по установке как индивидуальных, так и 

общедомовых приборов учета энергоресурсов. Ввод в действие ОДН, 

установка энергосберегающих ламп, использование фотореле в подъездах 

многоквартирных домов, т.е. применение комплекса мер по экономии 

электроэнергии, а также проведение ремонта наружных и внутренних 

инженерных сетей позволит ежегодно снижать потребление энергоресурсов.   
 

Организация муниципального управления. 

Увеличение доли налоговых и неналоговых доходов (за исключением 

НДФЛ по дополнительным нормативам) местного бюджета в общем объеме 

собственных доходов бюджета Пожарского МР в 2022 году по сравнению с 

2021 годом объясняется увеличением налога, взимаемого в связи с 

применением упрощённой системы налогообложения на 36065,58 тыс. руб. 

Снижение доли налоговых и неналоговых доходов (без доп.норматива по 

НДФЛ) к общим доходам (без учёта субвенций) в 2022 году объясняется 

увеличением субсидий: факт 2021 года - 182580,07 тыс. руб., факт 2022 года - 

188093,81 тыс. руб., план на 2023 год - 540379,29 тыс. руб., план на 2024 год 

529805,78 тыс. руб. Налоговые и неналоговые изменились: 2021 год - 

279309,92 тыс. руб., 2022 год - 338743,87 тыс. руб., план на  2023 год - 

392368,01 тыс. руб., план на 2024 год - 398626,63 тыс. руб. Общие доходы, за 

счёт увеличения субсидий факт на 2022 год 1104772,99 тыс. руб. план на 

2023 год - 1476896,09 тыс. руб., план на 2024 год - 1494571,61 тыс. руб. В 
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2020 году просроченная кредиторская задолженности по оплате труда 

(включая начисления на оплату труда) муниципальных учреждений 

отсутствует. 

Увеличение расходов в 2022 году по сравнению с 2021 годом, 

обусловлено выплатой компенсации за не использованные дни отпуска при 

образовании Пожарского муниципального округа с 01.01.2023, выплатой 

выходного пособия при увольнении работников. 

На территории Пожарского муниципального района строительство 

сельского дома культуры в с. Светлогорье ведется на условиях 

софинансирования за счет средств федерального, регионального и местного 

бюджетов в установленные контрактом сроки. 

За 2022 год просроченная кредиторская задолженности по оплате труда 

(включая начисления на оплату труда) у муниципальных бюджетных 

учреждений Пожарского муниципального района отсутствует. 

Схема территориального планирования Пожарского муниципального 

района был утвержден в 2013 году. 


