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	АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОЖАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПРИМОРСКОГО  КРАЯ



	П  О  С  Т  А  Н  О  В  Л  Е  Н  И  Е



	     _28.06.2013 год___
	пгт Лучегорск
	№_377-па_    
	


Об утверждении Порядка определения предельно допустимого значения    просроченной кредиторской задолженности муниципальных бюджетных учреждений, превышение которого влечет расторжение трудового договора с руководителем   учреждения по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации

В соответствии с частью 27 статьи 30 Федерального закона от 8 мая 2010 года № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»,  Устава Пожарского муниципального района, утвержденного решением Думы Пожарского муниципального района от 29 августа 2005 года № 111,  администрация Пожарского муниципального района Приморского края
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемый Порядок определения предельно допустимого значения просроченной кредиторской задолженности муниципальных бюджетных  учреждений, превышение которого влечет расторжение трудового договора с руководителем учреждения по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.

2. Отраслевым (функциональным) органам администрации Пожарского муниципального района, осуществляющим функции и полномочия учредителя, проводить ежеквартальный анализ состояния просроченной кредиторской задолженности подведомственных бюджетных учреждений.
3. Руководителям отраслевых (функциональных) органов администрации Пожарского муниципального района внести изменения в трудовые договоры, заключенные с руководителями подведомственных бюджетных учреждений, предусматривающие условия о расторжении трудового договора по инициативе работодателя в соответствии с пунктом  3 статьи 278 Трудового кодекса Российской Федерации и подпунктом 5 пункта 27 статьи 30 Федерального закона от 08 мая 2010 года № 83 – ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений».
4. Отделу организационно-кадровой работы и делопроизводства администрации Пожарского муниципального района опубликовать настоящее постановление в газете «Победа» и разместить  на официальном сайте администрации Пожарского муниципального района.
5.  Настоящее постановление  вступает в силу со дня опубликования и применяется к муниципальным бюджетным учреждениям, финансовое обеспечение деятельности которых осуществляется путем предоставления субсидий из бюджета Пожарского муниципального района.
6. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
И.о. главы  Пожарского муниципального района                        Бирюкова Т.В.
